No6s, trabalhadores e
trabalhadoras, vivemos
atualmente um
momento da histéria
marcado por intensos
retrocessos tanto no
campo dos direitos
conquistados, na
Constituicao Federal de
1988, quanto na forma
de gestdo publica
democratica e
participativa, que nos
exige Resisténcia e Luta
permanente enquanto
estratégia de construgcao
de uma sociedade
radicalmente
democratica,
anticapitalista e em
defesa da classe
trabalhadora.

O posicionamento
critico, a construgao de
estratégias para
efetivacdo do Projeto

~

Etico-Politico do Servico
Social, a articulagdo e
mobilizacdo para além
do espaco de atuacéo
representam defesas do
c onjunto
CFESS/CRESS,
constituindo-se em
importantes formas de
Resisténcia e Luta.

Diante dessa conjuntura
que atinge toda a
populagdo brasileira e
precariza as condigdes
de trabalho dos e das
Assistentes Sociais, a
chapa Resisténcia e
Luta convoca toda a
categoria de assistentes
sociais do Maranhéo
para fortalecermos,
juntos, as varias frentes
em defesa do Projeto
Etico-Politico:

« Por um Estado laico, democratico e de

direito;

« Por politicas publicas universais e de

qualidade;

« Por uma Seguridade Social ampla e

democratica;
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« Pelavalorizagao profissional;

SAO LUIS:

Mesa eleitoral na sede do CRESS. Horario: 8h as
17hs.

ENDERECO NOVO: Rua Hemetério Leitao, 196 -
Sao Francisco - Localizada a duas quadras da
Igreja do S&o Francisco.

DEMAIS LOCALIDADES :
Por correspondéncia Uma cédula unica de votacao
que o profissional recebera em seu endereco.

Ao recebé-la, é importante uma leitura atenta das
instrugdes para preenchimento, bem como a sua
imediata devolucdo ao CRESS - MA 22 Regiao,
postando em qualquer agéncia dos Correios, sem
Onus para o profissional.

Nao perca o prazo para devolver a sua cédula de
votagdo devidamente preenchida, que devera
chegarao CRESS até o ultimo dia da votagao, dia 17
de marco.

« Pela realizagdo de concursos publicos e
preenchimento imediato dos respectivos
cargos;

« Pelauniversalizacéo e qualidade na oferta
dos servigos publicos;

» Pela liberdade, democracia e combate a
todas as formas de preconceito, barbarie e

Organizar e manter o registro profissional

NAO DEIXE PARA ULTIMA HORA E GARANTA A SUA PARTICIPACAQ!
Duvidas : Ligar: (98) 3222-7676 ou acessar www.cressma.org.br

Maior descentralizagao
politica e administrativo-
financeira das ac¢des do
CRESS no Estado;

Estabelecer convénios com
empresas prestadoras de
servicos, de interesse da
categoria, que garantam
descontos aos assistentes
sociais adimplentes com o
CRESS;

Dar maior celeridade e
legalidade aos processos de
Pessoas Fisicas e Juridicas;

Defender a seguridade social
publica e universal de forma
articulada;

Lutar pela ampliagcdo do
orcamento publico destinado
as politicas publicas;

Maior visibilidade da profisséo
no Maranhdo;

Ampliar as iniciativas de
transparéncia do CRESS/MA,;

~

Defesa dos principios ético-
politicos da profissao;

Enfrentamento as situagdes de
violagcdo de direitos
concernentes ao trabalho
profissional,

Fomentar uma rede de
comunicagao entre
profissionais e movimentos
sociais na denuncia e
enfrentamento a situacbes de
violagao de direitos;

Potencializar as ag¢des de
orientagéo e fiscalizagéo

Acompanhar e intervir, quando
necessario, nos editais de
concurso publico;

Combater a precarizagédo e
mercantilizac&o da educacéo;

Manter a articulagdo com
unidades de ensino, ABEPSS
e ENESSO com vistas a uma
formagé&o profissional d
qualidade;
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Contribuir com debate sobre o
exercicio profissional do
assistente social frente a nova
conjuntura politica;

Fortalecer a luta pelo SUS
universal e de qualidade;

Fortalecer o processo de
implementacao do SUAS,
tomando por base os direitos
sociais da populagéo;

Defender a implementacao do
SINASE no Estado.

-
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OBS. Seus membros nao recebem

remuneracdo paga pelo CRESS e,
geralmente, ndo possuem licengca do
trabalho para exercer as atividades do

dos assistentes sociais; fiscalizar e
disciplinar o exercicio da profissdao de
assistente social; zelar pela observancia do

violéncia;
Pela superacdo de todas as formas de
opresséao e exploracaoe;

« Pelo respeito as competéncias e
atribuigdes privativas das/dos Assistentes ¢
Sociais nos diferentes espagos sdcio-

ocupacionais; . Pela defesa e usufruto dos direitos Cdbdigo de Etica Profissional, funcionando Conselho.
« Pela autonomia profissional em todos os humanos. como Tribunal Regional de Etica Profissional
campos de atuacéo; e; aplicar as sancdes previstas no Codigo de

Etica Profissional (Lei n° 8662/93)

Conselho Regional de
Servigo Social do Maranhéo
CRESS 2? Regido

» Pelajornada de trabalho de 30 horas, sem
reducéo de salario;

“POR UM MUNDO ONDE SEJAMOS SOCIALMENTE IGUAIS, HUMANAMENTE
DIFERENTES E TOTALMENTE LIVRES”. Rosa Luxemburgo 3

Frente a estes desafios convidamos vocé a participar das elei¢des do conjunto
2 CFESS/CRESS nos dias 15,16 e 17 de margo de 2017

I INFORMATIVO CHAPA 1 RESISTENCIA E LUTA

INFORMATIVO CHAPA 1 RESISTENCIA E LUTA
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Carla Calvalcante Célia M?m”s Hilda Ayres Margarete Cutrim
Assistente Social,
Assistente Social da Casa Professora da Universidade Assistente Social, Assistente Social, Servidora Assistente Social,
Abrigo do TIMA Federal do Maranhao. Servidora da UFMA. da SEMCAS e Assistente Assessora Especial do
Social do CIEDS. Governo Estadual.

T 2eSecretéra  foTesoureira
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Arlete Abreu Carlos Danilo Carla Santos anessa Amorim Karénina Siva g
. . } . Assistente Social, Coord.de
Assistente Social, Assistente Social, Coord. A§S|sgenfe SO‘EEI' ST,N'dgra Direitos Humanos e Ages Assistente Social, Servidora
Superintendente de Gestao do Centro-Pop a erencllzséecu lva do Afirmativas da SEMCAS da SEMED e Prof. da
do SUAS. Centro/SEMCAS; Prof. Faculdade Pltagoras
" 2Tesoweim - - -
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Glaucejane Galhardo Mara Alves : _Leida Cabral > Kelem Lima E , 1\
Assistente Social, Prof. Assistente Social do = Assistente Social do B A o My o) 15
Adjunta do Departamento HUUFMA e Professora da Assistente Social, HUUFMA e membro Assistente Social, : Ay it el ,n i m s " i
de S.S. da UFMA Faculdade Pitagoras. Professora de Servigo Comité de Etica em CRAS do Municipio de i | J Vg 2} HLR
Social da FACAM Pesquisa do HUUFMA. Turiagu. o p ) Wy 4 { / ' ! ”\u y i ., )
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b VOTE
Dias

- (
% Geriane Sousa Wadegenha Mota Gislaine Araken 15 16 e 11
< = ’ S Assistente Social da Assistente Social,

—= Assistente Social, Técnica Prefeitura Municipal de Supervisora de Comissao
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Vi de Referéncia da ONG Imperatriz do Programa de Técnica de CIaSS|f|cag:ao da
— CDVDH/CB de Agailandia. Dst/ HIV e Aids. Go
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	1: miolo jornal
	2: frente e fundo jornal

